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Kompetenz- und Erfahrungsprofil 
 
 

Personale Kompetenzen
 
• Akad. Ausbildung (Management-

Teilnehmer) 
• Troubleshooter 
• Hohe Empathie 
• Personale und situative 

Anpassungsfähigkeit 
• Überzeugungskraft (Politik) 
• Hohes Verantwortungsbewusstsein 

Methodenkompetenzen 
 
• Moderations- und Trainings-

kompetenz 
• Kommunikations-Fachmann 

(auf allen Ebenen) 
• Führungsfähigkeiten 
• Integrationsfähigkeit 
• Gute Auffassungsgabe 

 
 
 
 
 
 
 

 

Fachkompetenzen 
 
• Trainingserfahrung 
• Erwachsenenbildung 
• Führungserfahrung 
• Moderations- und Mediationserfahru
• Motivator 
• Prozessentwicklungserfahrung 
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Sozialkompetenzen 
 
• Fähigkeit, unterschiedliche Interessen 

auszugleichen 
• Gute Kommunikationsfähigkeit auf 

allen Ebenen (mit allen reden 
können…) 

• Grosses Interesse an Ihrem Prozess 
und Auftrag 

• Verlässlichkeit, Zuverlässigkeit 
• Loyalität und Konsequenz 
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